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RESSOURCES
HUMAINES

Benevoles

2 1 nouveaux bénévoles

1 4 bénévoles engagés chaque semaine sur les activités
bien-étre sur le territoire

4 bénévoles dédiés a 'APA sur le site de Longeville

3 bénévoles dédiés au nouveau de site de l'ile d’Yeu.

Salaries

1 1 nouveau salarié depuis la mi-novembre au poste
d'assistant administratif
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ACCOMPAGNER
POUR AIDER ¢

Aides financieres :
142 dossiers recus Montant total : 64 240 ’€

137 dossiers accordés

Les bénéficiaires aux soins de support :

171 en APA

506 consultations individuelles aupres d'une psychologue
22 consultations aupres d'un psycho-sexologue

45 bénéficaires aux 3 groupes de parole

94 bénéficaires en socio-esthétique

55 consultations en diététique

2 nouveaux sites de soins de support :
- Longeville Sur Mer
- Fontenay Le Comte

18 activités de bien étre

différentes proposées ACTIVITES
PROPOSEES SUR

12, Venpe




PREVENIR POUR
PROTEGER

LUTTE CONTRE LE TABAC

40 nouveaux espaces sans tabac SRTERS,

ESPACE
Plage sans tabac :

22 stands animés durant U'été 2021

EDUCATION A LA SANTE
Explo’tabac : 250 éleves
C bon pour toi : 650 éleves

PROMOTION DU DEPISTAGE

2 campagnes natinales reprises en digital : mars bleu et octobre rose

2 web conférences

5 stands de prévention pour Octobre Rose

PREVENTION EN ENTREPRISE
4 entreprises
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AGIR POUR LA
RECHERCHE

1 57 851 ,31 € destinés aux équipes de recherche en 2021
DONT 70 000 € alloués aux chercheurs de la région Grand Ouest
«t87 851 ,31 € alloués a la recherche nationale

7 équipes de recherche financées,
basées a Angers, Nantes, Rennes et Tours




